
 
 
 
 

 

Anexo I   

Perfil da Organização 

 

 

A Previnorte Fundação Previdência Complementar é uma pessoa jurídica de 

direito privado, sem fins lucrativos, classificada como entidade fechada de 

previdência complementar, instituída em 1988 pela Centrais Elétricas do Norte 

do Brasil S/A – Eletrobras Eletronorte. 

 

Produtos: planos de benefícios de caráter previdenciário, acessível aos 

empregados das patrocinadoras, após a aprovação do órgão 

governamental responsável pela fiscalização. 

 

- Planos A - planos de benefício definido (BD) 

Os Planos de Benefício 01-A, 02-A e 03-A, patrocinados respectivamente 

pela Eletronorte, Amazonas e Roraima, são planos fechados para novas 

inscrições desde o ano 2000, quando da implantação dos Planos de 

Contribuição Definida pelos patrocinadores. Os Planos A têm como 

principal característica a solidariedade atuarial, de forma que 

participantes e patrocinadores contribuem mensalmente para um fundo 

mútuo que suporta o pagamento dos benefícios de cada um dos 

respectivos planos.  

 

- Planos B - planos de contribuição definida (CD) 

Os Planos 01-B, 02-B e 03-B, patrocinados pela Eletronorte e Previnorte, 

Amazonas e Roraima, são abertos à inscrição de novos participantes. Na 

modalidade, primeiramente se estabelece o valor da contribuição mensal 

do participante e do patrocinador e, a partir do montante acumulado, da 

rentabilidade e do prazo escolhido para recebimento da   renda, é que se 



 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

calcula o valor mensal do benefício. O participante tem uma conta 

individual onde são registradas as suas contribuições e as dos 

patrocinadores. 

 

Plano Patrocinador 
Participantes % de representação  

por plano 
Patrimônio em R$  

Ativos Assistidos (1) 

Plano 01-A (BD) 
Eletronorte e 

Previnorte 
5 663 16,10%          734.188.657,09  

Plano 02-A (BD) Amazonas 6 51 1,50%             68.469.666,28  

Plano 03-A (BD) Roraima 0 16 0,29%             13.411.055,20  

Plano 01-B (CD) 
Eletronorte e 

Previnorte 
1.445 1.562 71,51%       3.260.282.985,26  

Plano 02-B (CD) Amazonas 1.106 452 8,77%          399.711.478,65  

Plano 03-B (CD) Roraima 185 63 1,81%             82.641.539,31  

PrevInova 
Eletronorte e 

Previnorte 
66 0 0,01%                  426.990,73  

      

Total 2.813 2.807 100,00% 4.559.132.372,52 

(1) Aposentados e pensionistas 
 

Ref.: junho 2024 
 

 

 

 

 

 

  

  

 

Força de trabalho 

 

Cargo 
Qtde.  de 

ocupantes 

Nível 

Superior 

Superior-

Cursando 
2º Grau 

2º Grau 

cursando 
Regime/ Vínculo 

Assistente I 1 100%         Terceirizado 

Assistente II 1 100%        Terceirizado  

Assistente I 1 100%        CLT - Empregado   

Assistente II 5 80% 20%       CLT - Empregado   

Analista I 15 100%        CLT - Empregado   

Analista II 11 100%        CLT - Empregado   

Analista III 2 100%        CLT - Empregado   

Gerente 08 100%       CLT - Empregado   

Total 44 98% 2% 0% 0%   
    

Ref.: junho 2024 

 


